
Stellenanzeige 

Wir suchen eine/n 
Kindergartenleiter/in 
für den Kindergarten der Deutschen Schule Nairobi 

Arbeitsbeginn 12.8.2024

Bewerbungsschluss 15.3.2024

Arbeitsstätte 

Die Deutsche Schule Nairobi ist eine anerkannte deutsche 
Auslandsschule mit fest integriertem Kindergarten. Der 
Kindergarten umfasst z.Zt. 7 Gruppen  mit bis zu 124 Kindern und 20
Mitarbeiter:Innen.

Anforderungsprofil 

 Ausbildung als staatlich anerkannte/r Erzieher/in

 Mehrjährige Berufserfahrung als Leitung oder stellvertretender
Leitung einer Einrichtung

 Kommunikationsstärke, Souveränität und Fähigkeit zur schnellen
und transparenten Entscheidungsfindung

 Team- und Kommunikationsfähigkeit

 Organisationsvermögen, Zuverlässigkeit und Eigeninitiative

 Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung

 Erfahrung im Dokumentationswesen

 hohes Maß an Flexibilität und interkultureller Kompetenz

 Deutsch auf muttersprachlichem Niveau

 DaF/DaZ – Qualifikation und Erfahrung gewünscht

 Sehr gute Englischkenntnisse erforderlich

Tätigkeitsprofil 

 Leitung und Entwicklung des Teams

 Partnerschaftliche Zusammenarbeit im Team und mit der
Elternschaft

 Umsetzung und Weiterentwicklung der pädagogisch,
konzeptionellen Arbeit und der Qualitätssicherung in Abstimmung
mit dem Vorstand des Trägervereins

 Zusammenarbeit mit Eltern und Schulleitung

 Verwaltungsarbeit für die Kindertageseinrichtung

 Repräsentation der Einrichtung nach innen und nach außen

 Weiterentwicklung der Sprachkonzeption

 Planung von Festivitäten und Abläufen

 Budgetverantwortung

Arbeitgeberleistungen 

 Attraktive Vergütung angelehnt an Tarifvertrag TVÖD Bund
 Kranken-  / Rentenversicherungzuschuss durch den Arbeitgeber

 interessantes Arbeitsumfeld

 engagiertes und aufgeschlossenes Team im Kindergarten



Bewerbungsverfahren 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbung (Motivationsschreiben, 
tabellarischer Lebenslauf, Zeugniskopien, Tätigkeitsnachweise) bis 
15.3.2024 per E-Mail an Herrn Isenbeck principal@germanschool.co.ke

mailto:sibylle.seite@germanschool.co.ke

